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ALYTAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,BORUZELE*
MAITINIMO ORGANIZAVIMO IR HIGIENOS PRIEZIUROS SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA IR PASKIRTIS

1. Alytaus lopselio-darzelio ,,Boruzélé” maitinimo organizavimo ir higienos prieziiiros
specialisto pareigybé yra priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Maitinimo organizavimo ir higienos priezitiros specialistas paskirtis — organizuoti
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky mityba, higienos jgiidziy formavimg, saugios ir
sveikos aplinkos kiirima.

4. Maitinimo organizavimo ir higienos priezitiros specialista skiria pareigoms ir
atleidzia i§ pareigy lopSelio-darzelio direktorius.

5. Maitinimo organizavimo ir higienos priezitiros specialistas pavaldus Alytaus
lopselio-darzelio ,,Boruzélé direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialiuosius kvalifikacinius
reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstesnjjj iSsilavinimg ar specialyjj vidurinj iSsilavinima,
1gyta iki 1995 mety ir maisto gamybos ar/ir maitinimo organizavimo kvalifikacija;

6.2. Zinoti Lietuvos Respublikos jstatymus, jsakymus, nutarimus ir kitus teisés aktus,
reglamentuojanc¢ius vaiky maitinimo organizavimg ikimokyklinio ugdymo jstaigoje;

6.3. moketi naudotis informacinémis technologijomis.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sudaryti perspektyvinius valgiaraséius ir juos derinti teisés akty nustatyta tvarka.

8. Sudaryti kasdieninius valgiarascius, atsizvelgiant j perspektyvinj valgiarastj, ir teikti
juos tvirtinti lopSelio-darzelio direktoriui.

9. Rengti patiekaly gamybos technologinius aprasymus ir technologijos korteles.

10. Skaiciuoti maisto davinio maisting ir energing verte.

11. Taikyti rizikos veiksniy analizés bei svarbiy valdymo tasky sistemos ir geros
higienos praktikos reikalavimus maisto tvarkymo skyriuje.

12. Vykdyti savikontrolés sistemos vidinj audita.

13. Kontroliuoti gaunamy maisto produkty kokybe ir laikymg, gaminamo maisto
gamyba, kokybe, Siluminj paruoSima, pateikima, iSdalinima, higienos reikalavimy laikymasi.

14. Organizuoti nemokamg vaiky maitinimg, vesti nemokamo maitinimo apskaitg.

15. Organizuoti pritaikyta maitinimg vaikams, turintiems sveikatos sutrikimy, pagal
atskirg valgiarastj, kuris sudaromas atsizvelgiant j gydytojo pateiktas rekomendacijas rastu.



16. Prizitréti maitinimo organizavima grupése.

17. Organizuoti lopselio-darzelio darbuotojy maitinimg ir tvarkyti jo apskaitg.

18. Dalyvauti rengiant maisto produkty pirkimus, uzsakyti reikalingus maisto produktus
vaiky maistui gaminti.

19. Vykdyti ,,Pieno vaikams® ir ,,Vaisiy ir darzoviy bei pieno ir pieno produkty
vartojimo skatinimo vaiky ugdymo jstaigose* programy jgyvendinima.

20. Tvarkyti kasdiening vaiky lankomumo apskaitg, derinti vaiky lankomumo
ziniaras¢ius (paskuting ménesio darbo dieng) su grupiy pedagogais ir teikti lopSelio-darzelio
direktoriui tvirtinti.

21. Tikrinti vaiky asmens higieng.

22. Tikrinti ir informuoti lopSelio-darzelio direktoriy, kaip laikomasi maitinimo, darbo,
asmens higienos reikalavimy virtuvéje ir grupése.

23. Periodiskai organizuoti pedagogy pirmosios pagalbos kursus ir darbuotojy higienos
igiidziy mokymus.

24. Organizuoti privalomojo darbuotojy sveikatos patikrinimus.

25. Uztikrinti geriamojo vandens kokybés tyrimg teisés akty nustatyta tvarka.

26. Vykdyti maisto gamybos procese naudojamy prietaisy meteorologing patikrg teisés
akty nustatyta tvarka.

27. Tvarkyti $alutiniy gyvininiy produkty (SGP) apskaita.

28. Sistemingai vykdyti lopselio-darzelio aplinkos atitikties teisés akty reikalavimams
vertinima.

29. Prizitréti lopSelio-darzelio sklypo/teritorijos, patalpy sanitaring buklg, organizuoti
dezinfekcija, dezinsekcija ir deratizacija.

30. Ripintis pirmosios pagalbos rinkiniy komplektacija, prieziiira ir atnaujinimu.

31. Teikti pirmaja pagalba pavojingy bukliy, traumy ir kitokiy nelaimingy atsitikimy
metu, organizuoti sergancio vaiko priezitirg iki tol, kol atvyksta tévai (dienomis, kai jstaigoje
nedirba visuomenés sveikatos priezitiros specialistas).

32. Gavus informacijag apie uzkreciamy ligy atvejus ar (ir) protrukj, vykdyti
uzkreciamyjy ligy epidemiologing prieziiirg.

33. Kaupti, sisteminti ir saugoti dokumentus, susijusius su §ios pareigybés funkcijy
vykdymu, iki jy perdavimo j lopSelio-darZelio archyva.

IV SKYRIUS _
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

34. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teise:

34.1. turéti higienos reikalavimus atitinkan¢ig ir tinkamomis darbo priemonémis
apripinta, saugia darbo vieta,

34.2. gauti Vyriausybés nustatyto koeficiento dydzio atlyginima;

34.3. nustatyta tvarka gauti Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytas atostogas ir
valstybés nustatytas lengvatas;

34.4. kelti kvalifikacijg pagal pareigoms nustatytus kvalifikacinius reikalavimus;

34.5. gauti biiting darbui informacijg apie ugdytinius (jy alergija j maisto produktus) ir
maisto produktus;

34.6. teikti pasitilymus dél maisto paruosimo, darbo pagerinimo ir naujoviy taikymo
darbe.

34.7. nustatyta tvarka vieng kartg metuose pasitikrinti sveikata.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE



34. Maitinimo organizavimo ir higienos priezitiros specialistas atsako uz:

34.1. savo darbo kokybg ir tinkamg pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

34.2. turimos informacijos konfidencialuma, korektiskg gauty duomeny panaudojima;

34.3. lopselio-darzelio vidaus tvarkos, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés
saugos, higienos reikalavimy vykdyma, uz etikos ir moralés normy darbe ir visuomenéje laikymasi;

34.4. savo veiksmais ir neveiklumu padarytg jstaigai materialing zalg.

35. Maitinimo organizavimo ir higienos prieziiiros specialistas uz savo pareigy
nevykdyma ar netinkamg vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Susipazinau ir sutinku
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